
REPTJBLICA MOLDOV
CONSILruL RAIONAL

DF,CIIITE

Cuprivire laraportul de activitate al
Institutiei lPublice,,Casa Comunitar[', Voloave
pentru arlol20Zl

Consiliul lRaional Soroca intrunit in gedi4a ordinari
in temeiul:
- 

-art. 
43 a[in. (2) din Legea nr. 436/2006 privind

ulterioare;
- 11. 33 alin. (l) din Legea m-287/2017 contabilitlfii $iraE- Hotiiririi Guvernului nr. 52/2013 privind uiroU**
organi?zrre.r gi lirncJionarea serviciului soiiat casa comunitari
- Hotiirdrii Guvernului m. 885/2015 penfru aprobarea
gi funqion:rea serviciului social ,,Casa "o-*it".i" gi u
- Statuful lP ,,Casa ComrmitarI" Voloave, apnobc prin Decizia
20.09.2020,

DECIDE:

l.^lg iu act de Raportul de activitate al Instituliei publice
2021, confcrm anexei m.l.
2- Se apobd situafia financiarii pentru antl2o2l,conform anexei
3- Preznnta dscine inh[ in vigoare la data publicarii in Reg
totodatii se r copiiloi
- Pre$edint€
- DirecJieil\siste{n Sociale protecfiei !
- IP,, Casa Comunitari" Voloave.

^ffi. (Q,-d\

hegedinte arl gedinlei

Contasemnat

m.lllT
din 17 februnrie2D22
municipiul Sioroca

din dte 17 lbbnuarie 21J22;

c;u modificdrilepublici l,ocali,

lamenrtului-cadru cu priivire la
copii in situalie de risc,;
lui - cadru privind org:rnizarea
minime de calitrrte;

i Rairnal lJoroca m.4/12 dn

Comunitari" Voloave penlffu anul

2
de fitat al Actrelor krcale si

ItdarrimMI]LMC

Stela ZAB,RIAN,
al Consiliului Raional Sioroca



RAPORTIDE ACTIVITA
r IPrn Casa Conunitarl Volr

pentm enul2(Dl

LCoui&rrtiuni genereh

scopul serviciului este ingrijirea permanc'rE , fudtar
ocialiane a beneficiarilor, in vderea asiguririi acesfiora a
tbignuit oomurul..i, ptrtru a facilita creguea cryciufii lor &
ocretate.
n vederearcalizarii acestui scop serviciul disprme de 7 unitiis :
Dersonal administrativ -l unitate ;
'ersonal spocializat (asisbrt modical) - Op5 -itilF;
'ersonal auxiliar- omtrbil - 0J unitab; hsfror social -4 rmit

L Sinteza activitlfii pentru enul202l

Unul din ohioctivele &tnzd,ale serviciului em asiguana
adrul serviciului sint plasdc 5 persmrrc cu dizabiliUli, dro
cntru Gqti cu deficienp mintnle (66t-*cg) din Orhei_

DATE prMnd benefrciarii sewiciului gi asiste

Anexa
decizia Consiliului Raional So

tu.ll 17 din 117 febnrarie i

;iu specializa! instituit prin Decii
slwiciul social Chsa Comunitari
IMA, DI{SPF SORTOCA.

r dizabilifiifi.
ea Regulamentrlui<ndru cu priv
rpentru ooli in sitru$e & risc.
rca Rqgulamenhrlui - cadm pivi
r['" $t ar stan&rdelor minfone

a aptihrrdinilor de autoservire
nui mod de via$[ zrpnopiat & t
a sc intqpa (rcinrcgrn) in familie

; hrcftu-l unitate.

itilive a viefi beneficl'arqlui.
flh4ionalizarc dftrr C,asa-i[ter

oferitl acestorr

IYr d/o Num*rprrnunde
beneficiarului

Ihtr
ser

ileslrii ir
iciu CC

Periodn de flr$ane
lbii@i[
reidenfiafi
din Ofiel

l_ 14 ani
2. 9 mr'
3. 2 ani
4. 14 ilf
5. 6 ani

orgamzarea
calitate-

Scopul sl

socialiane
obignuitoor
socr€tate.
in vederear
Personal adr

Personal spr

Personal au:

IL Sinteze r

cadrul
pentru

xa nr. I
Soroca
e2022

Decizia
nitar6 qi

pivind
ime de

vire gi

& cel
milie gi

eficl'arului. in
C,asa-iirternat



Prqtares serviciului se reeliznazi in baza urmltmrelor

a) respectaea drrepturilor gi prromovalea cu piorime a
dizabilitrti;
b) nondiscriminue;
c) cudizabiliEli;
d)

9 protec{iaimpotrirna abuzrilui" neglijlrii gi eryloafirii p
D acordarea asistent€i intr-un mod piefcnoo persmnelorg) ahordare multidisciplinarf
h) asigrrrarea participilrii persoanelor cu dizabitiEfi gi

i) asigurarea dreptului persoanelor cu dizabiliti{i 
-lar

j) confidenlialitatea informafiei;
p partenoriffilpublic-pnirrm-

In soryd realiztuii vizimii @i@ qi al divi@u
,,casr wnmitri- h poml de incn -umure smia|ii a fuam
orientat spre atingerea a trei obiective strategice:

obiectiv 'rtrate.ric I: Asigurarea calitdsi viefii beneficiarilor r

Consoliduea cstinni a cryciH{ilor
serviciilor& calimrc_
obiectivul strategic 3 : Asigurarea managementului serviciului
eficiente a acesfui4 precum qi monitorizarea caliHui sewiciilor
ohieaiv strateeic I :Asigrrarea cafitqii viefii bcneficiuilor din
1- I Asigurde relatiile de oolaborare dintrE Mciar qi fimilie:

fmilia, rudele pin vizible or
-19;

- menginute relalia cu familia - 3 beneficiari;
de comrmicdri cu membrii familiei prin

iei;
- vizik- din portea firi4ilor gi ndelor apropide a
protecfie pe pedoada pandemica COVID- I 9.
l-2 organiz.ate activitnfib de socirrlizare gi peFeoere a timpului
- orgamnte activiup"i de socializare qi petnecero atimpului lihe
- E regiri inoomrmiEb ( peterenul de sport al gimnaziului d
cia{i fo lWe p€nm Tfoeea fuiei, la bisericil, la,merryrzi
de AnulNou din curteaPrimnriei gi aCasi de Cultu[ di;
abeneficiarilor,
l-3 Revizuite gi implernentate planurile Individuale de Asister
In perioada mporme s-au orgmizat 5 Sodint€ dc flanificue
planuri irdividuale de asisnen$ in offinmitrte cu
monituiruea plrorunlor fudividmle & asisnnF, dabraF
progresele pentru fiecare beneficiar.
1.4 Acordat sprijinul Ei asistenp pontru rezolrrarea rmor situa$i
ln perioada de refednF s,a imhmitltit calitrba aoordirii sewi
zilnice a ffiii & sfutraE $i adminiffiii orrodc a
numftul aooese.lu omvulsivg au foct adminisffie trffiffi
andizs & laborator la 5 beneficiari, in unna cirrya li s-a
stf,rii de snnIffie a bereficiarilor_
Au fost vaccinafi 3 beneficiari oontra infectici Covid -l9 gi Z r

De asistensFimaxfi modicaliau Mciat- 5 bensficiaride
In vederm aoorrdnrii strijinului $ asistentci pmtru
comportamentului pnoblematic s-ou organiat qodin@ de I
DASPF in impliwa rctorilor publici,pentru a gnsi solufii
solu$onarw problenrelor aparente.

prevenire a situafiilor de t,lrizii cu

sqrerior all persoflnelor cu

c;u dizabilitigi
dizabilitrtri;

pentu arlrilZtrl2l, Serviciul social
dizdflqi pe puomnl emlui s-a

Sewi<;iului.
umo in voderea pnsstdni

vederea organizfuii gi funcfionlrii

Servicfului.

mtrgrrilor rk potrclie pe

rcfelletor de socializare pe

misunilor decu rcspo@rcL

a benefic;iarik>r:

i de flrori lh Mrnurnemrlt Eroilor
din lffilliffiE,la bndul to$odobit

slrbtrorirea zilelor der ha$tere

pe persomli, sau eldhorat 5
bfleftiarilor, rimlflenrensrea qi

de wahme irnnli pivind

crizjE, ale benefi ciaril or.
modirale. Datoril monir]orizirii
i altirrrnvulsirrmt *.o redus

irp o ddl irr an, elFecfilde
tatamsnte: pentru imbrmdtEs-rea

impreurE cu srrpe,wizorul de

un<r :$tm!ii de czrizii ale
la



Obiectiv stratesic 2: Consolidarea continrril a capacitiigilor
senriciilor de calitme.
2.1 Facililat[ ;5i asiguat[ formarea profesicmalfl initiah gi
compete{[elor pofesionale din cadrul Servriciului social *Casa

- instuito drye flur individual ds dsvolhc pfesionald -
- organizate l0 seminare de instruire;
- organizate 12 gedinp de supervizare in:grup
- organizate 6 qedinte & supewizare in grup mic;
- or:gnizate6 q€dint€ftdividuale.
- implerneffii pomdura de evaluare anlrli a
procedura & superriizare;
- instnriri in ceia ce priveqte slnltaiea gi securitatea in
instruire in dqneniu de activitate;
- instruiri a srcuriEtii amiincediare, prin'ind certificat de ing?-- In pemioada pan&micin am beneficiat tle instruiri on-line
calitatird a s;sviciului in condiflile panderniei cu
KEYSTOI{E MOLDOVA. A fost elaborat planul de
infeqiei cu virusul covid -t9 conform ordinului Ministerului
aprobat de CSP.
- erea serviciului cu echipamed IT (Notebook) rrcoosar
candi$ilor Covid-Ig in cadnrl poioctului pwple NGod.

2-2 Aplicaraprocedurilor interne privind organizarea gi firnr
a) pocoCwa privind potecfia beneficiarilor impotriva
neglijare, erplodare, tratrmert inuman sau @radarqb) pocedrna do fimire, iffegistrde qi solufionfle a petiF
prestate, pnecurn gi cu privire lalezarw_, drepturilor beneficiari
c) procedura privind protectira ddelor cu Garacter personal;
obtecttwl. snaegic 3 : Asigurarea managenrentului serviciurui
eficisfrs a mshria, procum qi monitorizarea GaliEtii ssrviciilo,r
3.1 Afuinisfrate eficientresursele finmciare $ mderiale a
- buget aprobat pentru anul 2021 - 8ll,l mii lei
- buget executat in anul 2021-779,3 mii lei.
Au fost lncheiate cortracte de prestare a serviciilor cu fuenlii
Snndhte Publice penbu efoctuaea verificdrilor oe Fn & rest
legulalia sadtarE fin vigoore -Se monitorircrz[ rcspectarca
infecliei Covid-Ig. Flrana be,neficiarilor este repartizatfl
naturale, beneficiind de 3 mese pe zi qi o gustaredin banii
procuate haine, incilFminb, lingerie benefciarilor conform
produse igienico - sanitare-
3-2 Ifutifica$ prffieri pffiu asigurarea dunbilirillii
nevoile beneficiarului:
- incheiate aco.rduri de colaborare cu CMF, primdria parcani,
Seniitate Mintali Soroca
3.3 Obfinerea SecuriE{ii Arriircodiare-
- &tarca ssniciului cu ehipanent Antiinmdiar conforrn
Secunitahe Tehnicn.
- incheiere conhactului de pestarea a serrriciilor

Secretar al Consiliului Raional Soroe

umane in vederea prestlrii

a angajalilor pentru dewoltarea

pro,fesionalii a angaja{ilor gi

a angaj{ilor, pnimrind cerrtificat de

a securitn$i antiincendiare.
ird organizarea gi fimcfionarea

de tip norg organibat AO
qi controll pe perioacla pandemicd a

ii lVlunr;ii gi Pnfecfiei Sociale,

a a{iona h dnilaqn in timpul

Serviciului:
fonne de abuiz, discriminare,

cu privire la qalihrca sendciilor
Ei personralului Sorviciului;

veder€ai or1;anizlri i gi firnclionarii

gi furlrizrrii, Cemul de
crrirrfelol' rcglemerntate de

de prenenirre gi comtlatere a
meniuhri zihric dup6 .normele
i perntnt alinrenrtatie . Au fost

i qi necesiulgillor irdividuale,

qi dodrii ilr oonformLitarc cu

din locarlitate, Certtrul de

minplor r{gengiei Nagiormle de

,kHe

StelaZhbrian
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